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DECRETO No.

( W-173 )

| "POR EL CUAL SE ESTABLECE EL ALCANCE, PROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA LA
EXPEDICION DEL CERTIFICADO DE TERRITORIALIDAD, A QUIENES ACREDITEN LA
RESIDENCIA ¥ DOMICILIO EN EL MUNICIFIO DE BARRANCGABERMEJA®

EL ALCALDE MUNICIPAL DE BARRANCABERMEJA

En gjercico de sus atribuciones constilucionales, en espesial las conferidas en su Preambulo
er los artlculos 25, 53, 287, 311, 314 v 315 de |a Constitucidn Macional, y en las atribuscionss
flegaies y reglamentarias, especialmente las establecidas en la Ley 1551 de 2012 en el articulo
(28 que modifica &l articulo 91 de la Lay 136 de 1994 literal f numeral 6", Decreto 1072 de 2015
iAcuerdo Municipal No, 005 de 2008 y,

i CONSIDERANDD

Oua en el Preambulo de fm Constitusién Politica se enuncia coma une de los objelives, el
agegurar a las personas la vida, Ja convivencia, el trabajo, la justicia, la igualdad, el
conocimients, la libertad ¥ ta paz. Es decir. &l frabajo es un principio fundante del Estado Social
de Derecho que requiers especial proteccion por parte del Estado garantizando a las personas
&l darecho a un trabajo digno y justo conforme lo define el articuls 25 de la Constitucion Politica
Macianal,

[ue @l articulo 53 de la Constitucidn Politica resalta los siguientes principios fundamentales:
lgualdad de opertunidades para fodos los trabajadores, remuneracion minima vital ¥ movil
proporcional a la calidad y cantidad de trabajo, estabilidad en s Emples, irenunciabilidad a los
Eeneﬁcias minimos establecidos en normas laborales, garantias & la seguridad social,
tapacitacidn, el adiestramiento, y el descanso necesario. proteccion especial a la mujer desde
= maternidad iguaiments al trabajader mencr de edad, principios dentro de los cuales el Estada

ebe fijar sus politicas plblicas en matena de empleo ¥ opertunidades,

ue e numsral 2 del articulo 287 ds la Constitucian Paolllica, establece que las entidades
teritoriales uozan de autonomia para la gestion de sus interases, dentro de los limites de Ia
anstiiu:‘.nﬁn y 18 ley, tienen el derecho de ejercer las compatencias gue les corresponda.

Cive el articulo 311 de i Constitucian Politica, le concedié a las Municipios Ia calidad de entidad
tundamental de la divisidn politico administrativa del Estado v le asignd entre otras, la funcién
e promover el mejoramiento sccial y cultural de sus habitantes,

ue la Ley 84 de 1973, en su articulo 76, sefala qus el domicilio consiste &n la residencia
acompaliada, real o presuntivamente dal 4nima de permanecer en =lla,

Que el Decreto 1280 de 1970 en su articule 25, sefiala sobre la manifestacién del anime de
avecindamiento que se haga ante sl sicalde municipal, de conformidad con el arl. B2 del Cadigo
il

ve la Ley 1551 de 2012 en el aricule 29 gue modifica e articulo 81 de la Ley 136 de 1594,
ffteral f numeral 87, esiablece dentro de las funciones del Alcalde Municipal en relacion con la
rosperidad integral de fa regidn;

‘Expodic ta cerlificacion para acreditar residencia o aguellas persanas gue resiten an ol
lerritorio del drea de influenoia defos proyectos oo explaracidn y explofacidn pefrodara v
minera an genersl, ¥ gue gspiren scceder a labores como mano de ohra no calificada,
Los alcaldes expsdiran dichos ceitificados con base an los registros eleclorslss o del
Sishen, asi como e fos regisiros de afitados de (as Juntas de Accion Comunal.

En caso de gue no so encuenire mang de obrs no sallffcads en el dres de influencia, se
podrd confratar mano de obirg de Jos temitorios municipales vecings.
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Las Jt{ntzrs de Accion Comunal, por conducfo de sus afiliadas, podran constitui
| vaedutias para verificar que la mano e obra no calificada partenezca al drea e
mffuancia®

Que se hace necesario proteger fa mano de ohra local frante al fenémeno de la migraciGn
|laboral, la indebida intermediacian laboral y el desplazamiento de la mano de obra local, por
|=nde damanda que la Administracisn Municipal, en ejercicio de su autonomia local, impulse las
|mecanismos necesarios que permitan promover el desarroilo de su territorio; para tal efecto se
|hace necesario, &l cumplimients de lo ordenado por la Ley 1638 del 18 de junio de 2013 "For
|madio del cual se crea el Mecanismo de prolecoidn al cesante en Colombia v el Decreto 2652
{del & de noviembre de 2013 “Por of cusl se reglamenta el sendcio piblico de emplen v &
\regimen de presiaciones del mecanisimo de proteccitn al Cesanta™

iGue el Decreto 1072 de 2015 es el Decreto Unico Reglamentario del Sectar Trabaje, s un
compilalorio de gran parte de la normatividad antariermente referida en materia laboral.

Lue en este sentido, Barrancabermaja ha centrado su economia en la industria del petroleo,
teniendo en cuenta que la mano de ebra local no calificada y calificada ha sufrido los efectas de
la migracion por parte de las empresas que desarmollan proyectos de exploracién v explotacion
petrolera e hidrocarburos, trayendo mano de obra para suplir las demandas de la industria
petroiera,

Que para protager la mano de obra locsl, existe una Politica Plblica de Emples, emitida por el
Coneejo Municipal de Barrancabermeja, quien expidié el Acuerdo Municipal 005 de 2008, "Por
el cual 56 establece fa Palitiva de Empleo; generaciin de ingresos y dofensa e la mano de
obra barrarnied, que en eu articulo primero sefiala; “Adiculo 12 Apliquese en e Munivisio
de Harrancabermejs, en conjunto ool organizaciones nacionalas g irferracionales, publicas v
[privadas, una poiitics pablica de emples y generacion de ingrasos didgids especiaimente 8 i3
tiefenza de la mano de obra jocal y aplicada priontsnamente 3 155 zanas mas afecladas o Ig
desooupacion laboral fanto en ef drea urbana como del sector rursl,  tiene por finalidad fa
generacion de ingresos especialmente para la mana de obra local tanto en of drea urbana como
:-'u.ra.l’_" Fara lo cual, establece dar pricridad a |a mana de obra local en un minimo del B0% del
total de los puestos de rabajo gue se generen en la ejecucion de los contratas.

Hue lo antes mencionado se viens presentands en la actualidad dado que les fendmenps
migratorios, han seguido generado una tasa de desemplec demasiado alta, a |a fecha se
E;Elgistra en el 23% segun proyecciones de la Camara de Comercio de Bamancabermeja’ en
comparaciin con la tasa de desempleo registrada en f 20713 en &l 18,9% segin la encussta da
hogares 2013 del Centro de estudios regional CER’ a esta crisis economica se suma &l bajo
precio desde el afio 2014 del berrii del petrolec, que ha ocasionado despidos masivos v
liguidacion de un numers impoertante de empresas en el sactar,

ue en tal razon, se genera la necesidad que Barrancabermeja diversifigue su sconomia en
oirgs sectores de la industria, tales como los servicio, logistica v obras de infrasstruciura, que
han generado fuentas de empleo en el desarrollo de importantes proyectos en la ciudad. En &l
fue se garantice |a proteceion en cuanto al ingreso de la mano de obra local, protegida por la
Fun‘tn:.a plblica de emplaa establecida en el Acuerdo Municipal 005 de 2008.

CQue por las condiciones sociales y =conomicas especiales de e jurisdiccion de
Barrancabermejs antes expuesta, se hace necesarlo desarrollar las regulacionss que
Eaccrnn-:&n como polltica pablica |a prioridad a la contratacion de mano de cbra local, prevenic
procesos migratonios que sigan afectando la estabilidad social y econdmica y garantizar que las
comunidades residentes de las zonas se beneficien con la explolacitn econdmica de la regién

Oua con los Decretos 080 de abril 4 de 2013, dercpada por el Decreta 420 de octubre 7 de
2013, la administracion municipal establecid el procedimisnto para la expadicién del I:-Er:'.iﬁl;adﬂ}
di terriforialidad, que acredita |a residencia y domicilio en & Municipio de Barrancabermeia.

! !

Que el precedimiento para la expadicitn dal cerificado de terrtorialidad establscido en al
ecrete 220 de 2013 no ha sido redlmente eficiente v veraz al momeanto de estanlecer Iel
inculo o arraigo  en nuestro territorio conforme a los requisitos v criterios definides, Segln

i—

| Centro de Eshadios, investigacionas y provectos para ls compalitvidad da Barancabarmaja Compolitic - Cdmara de Comerdn
= Barrancabenmsja
I htpeitcararn.coinde: phod dariculos-banner2 ancuesta-hogares-er-panencshermes +
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quejas & in-':t::ljfnrmISrnus Brpuestos por los diferentes actores v comunidad en general exigen
| Que dicho certificado sea garantista de la mano de obra local

[

|Glue la Ley 1551 de 2012 an el articulp 30 gue modifica el artfculo 92 de |a Ley 136 da 1904,
Bstablece la delegacion de funciones, para o cual seflala: "El Alvalde podrs delegar en los
socrelanios de ja alcaldia v oen los Jeles de los degartamentos administrativos las diferenies
funciones a sy LargD, excenlo adusllas respecto de fas cuales oxisla expresda prohibicidn fegal”

faue conforme a lo anterior, e hace necesario fartalecer los requisitos que ze exigen para la
expedician del certificado de territerialidad.

Que 2l arficule 13 de la Constitucian Folitica de Colombia dispona que,

ARTICULD 7130 Todas jas personas nacen lbres o iguales ante la ley. racihivan la
misma profeccidn v frato de las sutoridades ¥ gozardn de los tmismos derechos,
libertades ¥ oporlunidades sin nigLna discrimingcion por razones da sexo, raza, orgen
nacional o familiar, lengua, religion, apinién pofftica o fMosdfica;

El Estado promoverd fas condiciones para que la igualdad sea real y efociiva y adoptard
meditas en favor de grupas discriminados o marginados.

El Eslado prolegers especiaimeante & squelfas persoras gue por su condicicn
econdimica, flsfva o mental se encusniren an aifcunstancia de debilidad manifiesta ¥
sancionard los abusos o maliratos qus conira effas e cometan

El mandato contenido en el articulo 13 superior es muy clare al considerar lodas las perscnas
se les debe dar un tratamiento igualitario. En cuanto al alcance te diche mandato &l prafesar
Barnal Pulida ha expresado que,

"Bl prifieipio de igualdad represents uno de los pilaras de toda sociedad bien organizas
¥ tle todo Estavio Constitucional Este principio impone al Estado of deber de tratar a i
individuos, de fal modo gue. las cargas y las ventajas sociales se distribuyan
equitativanente entra elfos. A su vez, esle debor se concrets en cualro mandafos: {1} un
riandalo de lrato iddntfco & destinatarios gue g8 encualilren en circunstancias idénticas;
(2} un mandailo de frate emnteramente diferenciado a destingtanos cuyas situscionss no
compartan aingin elements comon; (3) un mendato do iralo paritanio a desfinalarios
cupas situaciones presenten similifudes v diferencias, perm las similitudes sean mas
relevantes que ias diferencias; v (4) un mandalo de trata diforencisdo a destinatarios fJuE
58 atiuuentren lambién en una posicidn en parte similer v en parte diversa, PEFC 8N CLYo
£a50, las diferencias sean mas relevantes que fas similtudes {frato diferente 2 pesar de
la simiitud ™

A}hﬂra bien, con retacidn a los derachos fundamentales, los cusles se caracterizan poar su
ficacia, es decir, existe una aplicacien directa, de esta forma no requieran de la existencia de
tra norma para ser vinculantes”. En este mismo sentido se expreso |la Corte en la sentencia C-
A1 de 2001 "50 los derechos fundamantales deben sor aplicados v pretegidos por fas

guloridades compelentes, en todo momento ¥ lugar, sin necasidad de lsy que asflo dispongs i

ded efercicie por parte del peticionario e acto distinto al de s invooacian, pues su eficacia se

tferiva do la misma Constilucion.

0

uhre este tema en particular Lopez Cadena expresa e,

“El artlculo 2 de la Constitucion establece; "Son finos esenciales del Estado: servir & 15
eomunidad, promaver fa prospenidad general y garantizar la efectividad de los RGN GS,
| derachios y deberas consagrados en Constitueion [, JN dCual serd of alcance juridico de
| le ohbiigacion impuesta al Esfado de garaniizar fa cfectividad de los derechos? £ punto
veterminante para dar respuesta a esls pregunta Se circunsoribe a encontrar el
significado jurfiico. de fa palabra “efectividad” £ sustantivo de efectivided es eficaci, ¥

LIBERMAL PILIDD, C. ‘Bl Juiiv te @5 igiakisy s i Jurspidencis o b Cods Conghhucioosl Sodeabiona® ol omeds as
PGSt s et madinarhe cuiof? cmviliaings( Al guadantil sinnn Raeneia S6) sonsuans & Z2 a8 Al to 2016

4L St ConsliluGions], Senlewia T - 405 da 12, Fundamanta juridien 0 aldlane FJ - Mo, 15,

i Cule Conaiunioaal, Senlendia CoSHT da 2001, 50, Mo 3,
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Que el articuin 3° da |g ley 1437 da 2011 dispone que,

"2 En vidud del pringipio ge igualdad, las auloridades dardn e misme irsto W
profeccidn a fas personss g nstituciones que mtafvengan en jas sclusciones hajo 5u
conacimianto. No obistants, sardn objela de trafn v protecoitn especial las personas que
Bor su candicion  econdmica fisica o mental se ancyentran an circunstancias da
dedilicfad marifiesta,, *

iQue an ef Munizipio de Barrancabermeja se realizan preyectos de Infrasstructura diferentes 5
los de exploracién ¥ explotaclon petrolera v minera en general, sin embargo, para llevar a cabo
!lns mismos también se reguiers de mano de obra calificada v no calificads

|
!C-::un 8poyo en lo dicho sabre & derecho & |3 igualdad y en virtud del debier de aplicacion directa
|da 52 derecho furdamental, se considera necesario que la medida Frevista por la Ley 1651 da
2012 art. 29 literal f) cardinal 5° proteja también a la mano de obra local no calificada y

calificads Que sea requerida para la sjecucion de olros proysctos de infraestructura,
ue e acuerdn con lg anterior, &l Alcalde Municipal

[ DECRETA

| Capitulo |. DISPOSICION GENERAL

RTICULO PRIMERO, AMBITO APLICACION DEL DECRETO, El Gertificads de terrilorialidad
& deba exigir en todn gl territorio del Municipio de Barrancabermeja, comunas ¥ corregimiantos
beneficio de todos sus ciudadanos ¥ sin limitaciones en su propio terdtario, por parte de todas
85 empresas plblicas o privadss que desarrallen proyectos ¥ aclividades en asuntos de
idrocarburos v Mineros, Asi como fambign a las empresas piiblicas y privadas gue glecuten
proyvectos y actividades de Infrasstructura que genaren emplec & imporante impacte social i
econdmico, En ambos casos cuando se requisran la contratacisn de mano de ohra local no

lificada v calificada.
E-'

ra los efecios del presents Decreto por proyecto y actividad con importante Impacto social v
gconomics sa entiends fodn Bquél proyecto de infraestructura YUE para sU ejecucidn se requiera
gontratar de manara permanente v continda un nimers reprezentative de empleados. Esta

efinicion no aplica para los pruyectos relacionados con hidracarbyros ¥ Mineras, toda ver gue
ra esie tipo de proyectos los efectos de este acto administrativo se predican en razon a |a
naturaleza de las actividades que se desarrallan.

iﬂﬁcum SEGUNDO. PORCENTAJES MINIMOS DE VINCULACION OBLIGATORIA, Las
Mpresas publicas o privadas a quienes les aplica el presente Decrato debardn garantizar comao
minirna la vincufacisn ¥ contrataciin de rmano de obra focal dal area de influencia dal proyecio y
ontratos de la siguienie maners: Aj E|l 100% d= |3 mano de sbra local no calificads ¥, B) El
80% de ta mano de obra local calificada,

‘AMGHAFU FRIMERQ, Dentra de las porcentajes definidos no se encusntran inciuidos los
gargos esiralégicos, provectos especiales, posicioness directivas en mercadas = industrias
specializadas y los cargos que su naturaleza no deban ser publicados conforme a io reguiado
ara 2l sistema plblico de emples,

SLOPEZ CAZENA, G4 Muladtn v g fevtchos hirdsmantaes por |z mespmdacian da s Sode o plitucicral Colirbiana Bogo, 2015
Lhivsrsicad Exarisd de Calirbia, primers e, po b r}
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PARAGRAFO. En |.i:.1 socializacion al confratisla podra contar can el acompafiamienta de g
antidad o empresa publica v privada responsable def proyectn en general

ARTICULD CUARTO. DELEGACION PARA LA EXPEDICION DEL CERTIFICADO DE
TERHI_TGRFALJDAD. Delegar en el Secretario de Gobiemo g manejo y trdmite gel
procedimiento y expedicitn del cerificado de territorialidad, como el documenta que acredita ia
residencia v domicilio an o Municipio da Barrancaberrneja He personas que aspiran 3 vinoularse
COMo mano de obrg no calificada y calificada dentro de sy jurisdiceisn.

ARTICULO QUINTO, Unico DOCUMENTO QUE ACREDITA RESIDENCIA, ARRAIGO ¥
DOMICILIO. Establézcase como Unice docurmento Para acreditar la residencia, domicilia i
arraige de upg PErECha, en las diferentes COMUNEs Y corregimientas. del Munisipio da
Barmncaberma}a. el cettificado de territorialidad que Para tal efecto expida el Setretarlo de
Zobierng Municipal, para |z cual ninguna entidad o persona distinta al Secretario de Gobisrno
iPodra exigir requisfios adicionales a los definidos sn &l presente decreto Para acreditar arraiga,
residencia y demicilio en el Municipio de Barrg neaberme|a.

pﬂ.RTiEULD 3EXTO. FUNCIONES Da conformidad con |3 defegacidn anterior, af Secretario de
Cabisrno municipal realizars ias slguientes funciones:

1} Espedir al Certificads de territorialidad a |ag FErsonas que o soliciten ¥ acrediten arraigo,
residencia y domicilic en e municipio de Barrancabarmeja confarme a [os requisitos
definides en ef presente dacreto,

) Administrar el maneja de la informacian ¥ bases de datgs de consulta para la verificacian de

3y Verificar la informacién ¥ documentos allegados Por quian solicite el cerlificado de

Ay Hacer sequimiento a las enticlades poblicas ¥ privadas del cumplimiento de  |as
disposiciones establecidas en al presente Decrato,

Capitulo II, FROCEDIMIENTO Y REQUISITOS PARA DETENER EL CERTIFICADO
| DE TERRITORIALIDAD

hRTiGULD SEPTIMC. PROCEDIMIENTO ¥ REQUISITOS. El procedimienta para obtener |a
fertiﬂmcién de territorialidad para aquellas persanas con disponibilidad de trabajar en labores
¥U9Me Mang de obra calificada y no calificads en BjEcUcion de proyectos de exploracidn y
aplotacion petrolera, minera asi como también en aguellos proyectos v actividades de
infraestructura que generen eMpleo y un importante impacto sacial ¥ econdmico desarrollados
r sntidades de naturalezs privada o pablica, ejecutades en nuestra Jurisdiceian territorial se
desarrollara en la siguisnts forma:
|

. barrancabermeia.gov.co, opLitn a link certificads de territorialidad. Se diligencia el
Brmulano ¢ se da "wic® en enviar junto con las documentos que pretenda adjiuntar f interesado
Acto seguide se procedera a verificar |a informacion, para sfectos de establecer |a veracidad de
I}a residencia, damicifio, vinculos ¥ arraigo del salicitante,

? solicitante tramitara Is solicitud de manera electrénica, a través de |a pagina web

4. Si al solicitante &5 nacido en Barrancabermeja, obtendra el cerificads de territoralidad ¥ no
requiere acreditar ningdn otro requisito yw'o documenta.

B 5i el solicitante no es nacids en Bamancabermeja, debera cumplir coh al menos tres (3} de
los siguientes requisitos

11 Cedula de ciudadania expedida en Barrancabemeja.

2} Inscrito en el censo electoral del afo 2011 para los mayores de 25 afios de edad y las
PErSOnas entre 18 a 24 afios de edad deben estar inscritos en el censo elecioral del afo
2015, En todos los casos el lugar de votacién debe ser en e Municipio de
Barrancabermeja. .

3) Registrado en la base de datos actualizada del SISBEN con un {01) afa minimo de
anteriaridad a la solicitud del certificada,

4) Registrado en la base de datos de page del impuasto predial del municipio de
Barancabermeja, qus acredite la propiedad de bien inmueb;

Pelacic Municipal )
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5t Fegistrado en fa baze de datos de planteles educativos radicades en Bamancabermeja
en modalidad presencial y semi-presencial donde el solicitanta acredite haber estudiado
chme. minimo dos (2) afios consecutivos con anterioridad a la solicitud o ser egresado
de un establecimiento educative local, para lo cual e solicitante deberd adjiuntar
cerificado de los estudics que acredita o titulo correspondiante.

8) Registro del hijo(s) del solicitante an |a base de datoe de planteles educativos radicados
en Harrancabermeja en |a condicion de estudiante o egresado de instituciones
educativas con sede en |a cludad, en modalidad presancial, como minime dos (2} afios
consecutives a la solicitud del certificadn de territorialidag: para lo cual el =alistante
debera adiuntar certificado de los estudios que acredita o tiuio de  eqresado

T} Cerificacidn de la EPs que el solicitante y su nicles familiar se encuentran zanificados
2n los servicios da salud en el Munizipio de Barrancabermeja, con un {07} afa minime
de anterioridad a la solicitud del certificadn

8} Figurar en los registros de afiliados de las Juntas de Accitn Comunal con un (01} afia
minimo de antelacién a la salicitue.

El solicitante debera aliegar los soportes v documentos que adicionalmente considere
necesarios a la Secretaria de Gobiemo Municipal para acreditar |a residencia damieific y
arraige en el Municipio de Earrancabermeja.

Una vez verifizada |a Informacian presentads por el sclicitante v aprobados |os requisitos, el
Secretano de Gobierna Municipal proceders a @xpedir electrénicaments el certificadn de
lerritarialidad, dentro de los cinco (%) dias habiles siguientes 5 Ig solicitud

El empleador o empresarig previo a la contratacion del personal gque requisrs para la
sjecucitn del proyecto o contrato, debe consultar y verificar an el sistema aplicative que para
tal efecto dispone ¥ administra la Alcaldia Municipal. Lo anterior, en razon a que las
certificaciones de territoralidad que se expidan a partir de la fecha, no se enfregaran sn
documento fisico al peticicnaria '

La expedicion del cedificado de termiterislidad no tendra cosio algunao ni tampoco requiera de
intermedianos para su solicitud, esta wompetencia es Gnica y exclusiva de la Administracitn
Municipal en cabeza dal Secratario de Gobiermo Munisipal,

El cerificado de temilonalidad puede sar consultade siecirdnicaments por cualguler persona
n &l sistema apiicativo dispuesto por la Alcaldia Municipal,

PARAGRAFD PRIMERO: E| jnterasada ai realizar 13 solicitud deberd adjuntar fotocopia de Ia
qédula de ciudadanla independientemente de que este sea o no un requisito para acreditar |a
territorialidad

JLAHJ&GHAFD SEGUNDO: Oueda prohibida toda forma de intermediacion o tercerizacison

laboral mediante acciones da gestion y colocacion para la consecucitn de empleos par parte da
gersonas o entidades no autorizadas por el Ministerio de Trabajo como prestadores det

RARAGRAFO TERCERO: La Secretaria de Gobiemo Municipal se reserva el derecho a
rificar ia informacidn suministrada por el solicitante y en caso de que la misma carezsa de
racidad, procederd @ Compulsar copias ante las autoridades competentes para su
rrespondients investigasion.

ARTICULO OCTAVO. DIRECCION REGISTRADA. La direccién que reporte el solicitante del

rificade de teritonaiidad debe coingidir con la direccitn que reglstre en la plataforma dal

ervicia Publico de Emplec al momento de postularse @ una vacan;.’
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ARTICULO NOVEND, ARRAIGO DE CUATRO (4) ANOS. Las personas quE No cumplan tres
de los requisitos anteriores. debaran someter su caso particular a revisign ¥ analisis del Comité
Verificacion de Terntorialidad - acreditande olros  requisitos wo medios probatarios que
demuestnen veracidad en el arraign con 3 ciudsd de minimeo cuates (04 afos,

Imedios probatorios que avidencien la residencia, domizilio ¥ @maigo en Barrancabermaja, y da
‘=sta manera nuevamante Pueda sameler a estudio ¥ analizis por parte del| Comité, canforme &
los criterias establecidas en &l presente decretg.

expedicion.  Vencide dicho cerificads, se debard solicitar  nuevamente conforme. al
Procedimisnto y requisitos sefalados en el presante decreio.

[PARAGRAFO, 5n podra actuslizar maximo dos (02) veces al afic los datos registrados en la
base de datos que administra 2| Municipio de Bamrancabermeja para expedir el Cerdificado de
termtonalicad,

Capitulo IIl. COMITE VERIFICACION DE TERRITORIALIDAD

|

ERTI'CULD DECIMO SEGUNDO. COMITE VERIFICACION DE TERRITORIALIDAD, Créase ol
Lomite Verficacidn de Terntodalidad coma una instancia institucional, ante la cual se puada
poudic en cases BXCEpCionales que ameriten estudio y andlisis cuando sa ha negado el
fertificado de temtorialidad,

F! comite de verificacién aprobars o negara la expedicion del centificada de temitorialidad segin
tea el ¢caso, considerando siluacisnes éspeciales no sontempladas en los requisitos Bxigidos en
Bl Artlcule Séptimo literal b del presente decreto, que hagan prever y  establecer que o
solicitante efectivarments reside, esta domiciliado ¥ evidencia arraigo en Barrancabermeja de
é‘nlnin-m tuatro (4) afios continuas, valorando para 1al sfects cualquier medio de prueba tales
£omo documentos que den la plena carteza de lo anterior,

lmﬁcuu:: DECIMO TERCEROD. INTEGRANTES DEL COMITE VERIFICACION DE
TERRITORIALIDAD. E! Caomité Verifisacion de Termitorialidad estara conformada por las
siguientes integrantes:

_!. E| Alcalde Municipal o su delegada
El Secratario de Gobiemno Munisipal o =y delegada, quign sjerce ¥ sjecuta las funcicnes de
z secretaria técnica del comite.
- Un Representante del Comité Mupicipal de la Politica de Empleo de Barrancabsrmeija,
| previa delegacion farmal efectyada por dicho Comite.

+ﬁHiGRAFD FRIMERO: E| delegads del Comite Municipal de Ia Politica de Emplen de
Eilarrann::abermeja deberd ser elegido cada seis (06) meses,

j’AHAGRﬂFD SEGUNDO. El Comité Verificacitn da Territorialidad ‘sesionard con el

&RT[CU LO DECIMO CUARTO. SESIONES DEL COMITE El Comité Verificacion de
erritorialidad, sesionard de manara ordinania cada guince (15) dias ¥ de manera extraordinaria
solicitud de cualquiera de sus miambros cuando sea necesario: previa convocstoria por parte
& la Secretaria Téenica en cabeza def Setretano de Sohismag Municlpal.

ARTICULO DECIMO QUINTQ. QUORUM. Para deliberar y decidir en las sesiones ordinarias y
axtracrdinarias se requiere de la presencia de mikimo dés (2) de los intEgrantEm del comita,
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ARTICULC DECIMOD SEXTO TERMINO PARA RESOLVER SOLICITUDES. El Comilé
Venficacidn de Territorialidad deberd’ gnalizar, estudiar ¥ decidir si aprueba o niega las
solicitudes sometidas 3 sy consideracion dentro da Jos quince {15} dias habiles siguientes a |a
radicacién de la solicitud an la Secretasla de Gobiernn Municipal. A esta solicitud se le darg ef
tramite de derecha de peticién dz canfarmidad con o extablecido en la Lay 1755 de 2018

Capitule lIl. DISPOSICIONES FINALES

ARTICULO DECIMOD SEPTIMO. OBLIGACIONES DE LOS EMPLEADORES. Los
empleadores o empresas que ejecuten actividades y proysctos en g Municipio de
Barrancabermeja a quienes aplica el presents decreto, tendran |s obligacién de vincular al
personal requerido para laborar, verificanda y exigiende que tengan el cedificads de
territrialidad vigente y cumglir con los porcentajes de participacian laboral lucal agui sefialados.

PARAGRAFO: EI Municipio de Barrancabermmeja a través de la Secretaria de Gobierno
efectuara e correspondiente raporte © denuncia al Ministeric de Trabajo de auslios
empleadarss que ng cumplan con las disposiciones legales y en especial a las establecidas en
&l prezente Decrstg, para ia conseclente iImposician de las sanciones fue correspondarn,

ARTICULO DECIMO NOVENO, VIGENCIA ¥ DEROGATORIAS, Ei presente decrats rige 3
parir de ia fecha de sy expedicion y deroga todas las disposiciones que le sean cantrarias en
aspecial ef Deoreto Municipal 220 de octubre 7 de 2013,

I
COMUNIQUESE, NOTIFIQUESE ¥ CUMPLASE

Dado en Barrancabermeja, a los '3 JUN a5
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